
Choisir la LV2 allemand en CPGE scientifique…

c’est un meilleur classement au concours :
 la LV 2 peut rapporter des points bonus. Dans un concours, les points bonus pour les uns
sont des points qui manqueront aux autres.
 en  LV  2,  seulement  les  notes  au  dessus  de  la  moyenne  sont  prises  en  compte.  Par
conséquent, vous ne prenez aucun risque. Vous n’avez rien à  perdre et tout à  gagner.

c’est plus d’opportunités à  l’issue de la prépa :
 Postulez au Programme Grande É cole de l’EDHEC via le concours Pré -Master : 
PROFIL DU CANDIDAT
Etre en 2e année d’une classe préparatoire scientifique (MP, PC, PSI, PT, BCPST, MP2I,
TSI) et avoir deux langues vivantes

c’est assurer une continuité  avec l’enseignement de langues
en école d’ingénieur :
 dans la plupart des écoles d’ingénieurs,  l’apprentissage de deux langues vivantes est
obligatoire.

c’est plus d’opportunités sur le marché  du travail en Europe :
 L’Allemagne  est  le  pays  europé en  le  plus  industrialisé .  Son  é conomie  est  trè s
diversifié e :  l’industrie  automobile  domine,  mais  l’Allemagne  est  é galement
spé cialisé e dans d’autres secteurs,  notamment la construction mé canique dominé e
par des PME (Mittelstand),  les  é quipements é lectriques et  é lectroniques ainsi  que
les produits chimiques.
 secteur  de  l’automobile :  l’industrie automobile allemande est leader mondial et le
1er secteur  industriel  en  Allemagne.  Reconnue dans  le  monde entier  pour  sa  capacité  à
innover, elle fait face à  des dé fis technologiques et environnementaux de taille.
 secteur de la chimie : Leader en Europe et 3ème au rang mondial, le secteur de la chimie
allemand  est  en  pleine  croissance.  Béné ficiant  d’un  environnement  propice  au
développement et à  l’implantation des entreprises, le pays innove pour rester compétitif.
 Secteur des machines-outils : L’Allemagne est le plus gros fournisseur de machines dans
le  monde.  La  machine-outil  est  le  2ème secteur  industriel  allemand  et  béné ficie  de  forts
investissements dans l’innovation.
 des salaires attractifs
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